АДМИНИСТРАЦИЯ ДУБРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11.03.2021 г. № 10/2

	О внесении изменений в муниципальную программу «Поддержка и развитие дошкольного образования в Дубровском сельском поселении»



В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 г.131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации», от 29.12.2012 г. № 273-ФЭ «Об образовании в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 г. № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», Уставом Дубровского сельского поселения.


ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Муниципальную программу «Поддержка и развитие системы дошкольного образования Дубровского сельского поселения», утвержденную постановлением администрации Дубровского сельского поселения от 20.01.2020 г. №1/2 (с учетом всех изменений), читать в новой редакции.
2. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте администрации Дубровского сельского поселения.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.



Глава Дубровского
сельского поселения 							Т.Г. Хаиров     


Приложение 1
к постановлению администрации
 Дубровского сельского поселения
 от 11.03.2021 г. № 10/2 










Муниципальная программа «Поддержка и развитие системы дошкольного образования Дубровского сельского поселения»



























Паспорт Программы
 
	
Наименование
	Муниципальная программа «Поддержка и развитие системы дошкольного образования Дубровского сельского поселения»

	Ответственный исполнитель Программы
	Администрация Дубровского сельского поселения Красноармейского муниципального района Челябинской области;


	Соисполнители муниципальной программы
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение № 29 «Дубровский детский сад «Тополек»


	Основные цели муниципальной программы
	 - создание условий для удовлетворения потребностей населения Дубровского сельского поселения в получении доступного и качественного дошкольного, образования и воспитания личности с активной жизненной, социальной, гражданской позицией; 
 -  сохранение и укрепление здоровья детей в процессе обучения, организация сбалансированного питания;
 -  развитие педагогического потенциала;
 - создание безопасных полноценных условий для получения качественного образования;


	Основные задачи муниципальной задачи программы
	- удовлетворение потребности всех социально-демографических групп и слоев населения Дубровского сельского поселения в услугах по дошкольному образованию;
- обеспечение детей питанием, отвечающим их возрастным характеристикам (выполнение норм питания от 80 до 100%);
- развитие кадрового потенциала в отрасли дошкольного образования;
-модернизация и качественное улучшение содержания, форм и методов организации дошкольного образования в рамках реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;
-пополнение и содержание материально-технической базы учреждения;
-создание условий для предоставления медицинских услуг при оказании первичной, в том числе доврачебной, врачебной и специализированной медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях по сестринскому делу в педиатрии.


	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	 - удельный вес численности детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и услугу по их содержанию в МДОУ, (%)
  -  количество детей из малообеспеченных, неблагополучных семей, а также семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, получающих дошкольное образование (человек);
- выполнение норм питания детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, (%)
-выполнение норм питания детей в возрасте от 3 до 7 лет, (%)
 - удельный вес педагогических и руководящих работников ДОО, прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, (процент);
-сумма денежных средств, направленных на приобретение методических, учебных пособий и игрового оборудования (тыс.руб.)
-доля денежных средств, направленных на приобретение оборудования и создание безопасных условий в МДОУ (%)
- ремонт медицинского кабинета (тыс.руб.)
-приобретение оборудования согласно Стандарта оснащения медицинского блока отделения организации медицинской помощи несовершеннолетним в образовательных организациях (тыс.руб.)


	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	 2020 - 2023 года

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	Финансирование Программы осуществляется за счет средств областного, районного и местного бюджета.
За 2020 г (факт): 10 261,8 тыс. руб. (в т.ч.: областной бюджет – 4 658,5 тыс. руб., районный бюджет- 4 639,4 тыс.руб., местный бюджет – 963,9 тыс. руб. )
Общий объем планируемого финансирования составляет 27 839,9 тыс. руб., в т.ч.:
областной бюджет
 - в 2021 году – 4 593,7 тыс. руб.;
 - в 2022 году – 4 668,9 тыс. руб.;
 - в 2023 году – 4 668,9 тыс. руб.

 районный бюджет:
 - в 2021 году – 3 897,8 тыс.руб.;
 - в 2022 году – 3 631,3 тыс. руб.;
 - в 2023 году – 3 667,6 тыс. руб.

 местный бюджет:
 - в 2021 году – 921,7 тыс. руб.;
 - в 2022 году – 890,0 тыс. руб.;
 - в 2023 году – 890,0 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	- увеличение охвата детей дошкольным образованием;
- сохранение показателей качества и доступности дошкольного образования детей;
- обеспечение дальнейшего развития образовательного пространства;
-сохранение показателей удовлетворенности населения качеством дошкольного образования;
- обеспечение сбалансированного питания детей;
- увеличение доли педагогических работников, повысивших квалификацию;
- создание здоровых и безопасных условий труда и учебы;
- укрепление материально-технической базы учреждений;
- обеспечение санитарной безопасности и доврачебной помощи.









Раздел 1.  «Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами

В нашей стране в настоящее время большое внимание уделяется системным преобразованиям в образовании, происходит переоценка роли образования для развития страны, формируется взгляд на то, каким оно должно быть в современной России, чтобы способствовать достижению поставленных перед нею задач, обеспечивать развитие страны. Для этого разработаны стратегические документы в области образования и планы по их реализации, определены главные цели и задачи, запущены модернизационные процессы. Так, стратегической целью государственной политики в области образования является повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина. Задачи, направленные на обеспечение качества, доступности и эффективности образования, определены в Стратегии социально-экономического развития Челябинской области до 2023 года. Сегодня образование является приоритетным направлением социально-экономической политики района. Модернизация коснулась всех направлений социально-экономической сферы общества: от создания современной инфраструктуры учреждений и условий обучения в рамках реализации комплекса мер по модернизации общего образования, внедрения ФГОС обучения до появления нового 273-его закона «Об образовании в РФ». В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273–ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с 01.01.2014 года к полномочиям органов государственной власти субъектов Российской Федерации в сфере образования относится обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях. С 2014 года данное полномочие осуществляется путем выделения субвенций местным бюджетам, включая расходы на оплату труда, приобретение учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг), что позволило направить высвободившиеся средства местного бюджета на другие расходы
В связи с кризисными явлениями в экономике, наличием безработицы остается актуальной задача социальной поддержки и вовлечения в систему дошкольного образования детей из малообеспеченных и неблагополучных семей, оказания адресной социальной помощи.
Дефицит финансовых ресурсов продолжает оказывать негативное влияние на условия содержания детей в дошкольных образовательных учреждениях: организацию питания, оснащение образовательного и социально-бытового процессов, противопожарную безопасность, обеспеченность педагогическими кадрами и обслуживающим персоналом.
В последние годы на муниципальном и областном уровнях были приняты меры для стабилизации кадровой ситуации в дошкольных учреждениях: введены доплаты к заработной плате сотрудников детских садов, организована регулярная курсовая переподготовка и повышение квалификации дошкольных педагогов. На ближайшую перспективу задача стабилизации кадровой ситуации в системе дошкольного образования сохраняет свою актуальность.
В условиях дефицита финансовых ресурсов необходимо продолжить решение проблем эффективности расходования бюджетных средств, выделяемых на образование дошкольников, увеличение внебюджетных доходов системы дошкольного образования. В условиях недостатка всех видов ресурсов, с учетом вероятностного характера прогнозов экономической ситуации в Дубровском сельском поселении и в Челябинской области в целом требуется выделение приоритетных мер по поддержке и сохранению достигнутого к 2021 году уровня дошкольного образования в рамках реальных возможностей муниципального бюджета. Для обеспечения государственных гарантий доступности дошкольного образования требуется продолжение централизованной поддержки системы дошкольного образования с использованием программно-целевого метода управления.
Программа является организационной основой муниципальной образовательной политики, реализующей стратегию в области дошкольного образования с учетом социально-экономических, культурных, демографических и иных условий, характеризующих особенности Дубровского сельского поселения. Своим действием Программа охватывает сферу муниципального дошкольного образования детей.
Объектами Программы являются базовые инфраструктурные комплексы муниципальной системы образования, без модернизации которых невозможно обеспечить доступное качественное образование и социализацию детей, а именно: информационно-коммуникационная сеть, муниципальные нормы и стандарты, системы управления муниципальными организациями, а также системы безопасности жизнедеятельности, эксплуатационные сети зданий и сооружений, инфраструктурные объекты муниципальных образовательных организаций.
Предметом регулирования Программы являются организационные, правовые и хозяйственно-экономические отношения, возникающие при исполнении действующего законодательства, для эффективного управления качеством дошкольного образования.
Программа направлена на активное включение муниципальных и негосударственных организаций, заинтересованных юридических лиц и граждан в процессы создания в Дубровском сельском поселении активной информационной образовательной среды и развитой образовательной инфраструктуры, позволяющих решать актуальные дошкольные образовательные задачи в длительной перспективе.
В муниципальной системе образования Дубровского сельского поселения определены следующие приоритеты развития дошкольного образования:
- обеспечение государственных гарантий доступности качественного дошкольного образования;
- увеличение охвата дошкольным образованием детей;
- совершенствование материально-технической базы дошкольных учреждений в целях повышения качества образования и сохранения психофизического здоровья детей; 
- обеспечение дошкольных образовательных учреждений квалифицированными педагогическими кадрами.
Программа, разработанная на основе программно-целевого метода, представляет собой комплекс различных мероприятий, направленных на достижение конкретной цели и решение задач, стоящих перед системой образования Дубровского сельского поселения в период до 2023 года.
Результатом действия Программы становится внедрение в практику комплексных механизмов управления муниципальной системой дошкольного образования, обеспечивающих равные права жителей сельского поселения в получении качественного общедоступного дошкольного образования.

Информационная справка.

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение № 29 «Дубровский детский сад «Тополек» (далее МДОУ) функционирует на основании Устава.
Год открытия: 1980 г. 
Количество групп: 4 (четыре).
МДОУ является образовательными учреждением и создано в целях обеспечения воспитания, обучения, присмотра и ухода, оздоровления детей от года до семи лет. 
Учреждение самостоятельно внедряет образовательные программы с учетом государственного стандарта образования, комплектуют группы по данным диагностирования и тестирования; создают оптимальные условия для организации питания, медицинского обслуживания, для укрепления охраны и здоровья детей.



Раздел 2. Основные цели и задачи муниципальной программы 
Муниципальная программа «Поддержка и развитие системы дошкольного образования Дубровского сельского поселения» направлена на решение ее целей:
- обеспечение условий для удовлетворения потребностей населения Дубровского сельского поселения в получении доступного и качественного дошкольного, образования и воспитания личности с активной жизненной, социальной, гражданской позицией; 
 -  сохранение и укрепление здоровья детей в процессе обучения; 
 -  развитие педагогического потенциала;
 - создание безопасных полноценных условий для получения качественного образования, в том числе и детьми с особыми образовательными потребностями;
- создание в Дубровском сельском поселении условий для получения качественного дошкольного образования.
Для достижения поставленных целей должны быть решены следующие задачи:
- укрепление, развитие материально-технической, учебной базы организаций образования в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов, минимального оснащения образовательного процесса;  
 -проведение ремонтных работ в образовательной организации Дубровского сельского поселения Красноармейского муниципального района;
- удовлетворение потребности всех социально-демографических групп и слоев населения Дубровского сельского поселения в услугах по дошкольному образованию;
- модернизация и качественное улучшение содержания, форм и методов организации дошкольного образования в рамках реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;
- подготовка детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательных учреждениях, их развитие и воспитание;
- обеспечение детей питанием, отвечающим их возрастным характеристикам;
- развитие кадрового потенциала системы дошкольного образования;
- пополнение материально-технической базы учреждений.
Основные механизмы реализации:
- ежегодное уточнение и утверждение программных мероприятий;
- разработка нормативных и регламентирующих документов, необходимых для организации эффективной работы учреждений образования;
- обеспечение Программы финансовыми ресурсами, которые устанавливаются ежегодно местным бюджетом, привлечение внебюджетных средств;
- организация и методическое обеспечение программных мероприятий.

Осуществление управления реализацией Программы:
- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат на программные мероприятия, определяются первоочередные мероприятия Программы и состав исполнителей;
- рассмотрение хода реализации Программы на совещаниях, анализ статистической и аналитической информации о выполнении программных мероприятий;
- осуществление системы оказания методической помощи учреждениям образования, способствующей различным формам учёбы специалистов и распространяющей положительный опыт работы;
- внесение в установленном порядке предложения об изменении или продлении программных мероприятий;
- внесение изменений в Программу, в том числе изменение целевых индикативных показателей. 
    	

Раздел 3. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

Реализация мероприятий Программы предусмотрена в течение 2020–2023 годов в пределах утвержденных бюджетных ассигнований.


Раздел 4. Система мероприятий муниципальной программы
Таблица 1
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	исполнители
	Срок исполнения

	1.
	Обеспечение функционирования дошкольных учреждений
	МДОУ № 29 «Дубровский детский сад «Тополек» 
	2020-2023

	2.
	Улучшение материально-технической базы УО и проведение ремонтных работ
	МДОУ № 29 «Дубровский детский сад «Тополек»
	

	3.
	Социальная поддержка детей из малообеспеченных, неблагополучных семей, а также семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации путем компенсации родительской платы
	Управление образования
	2020-2023

	4.
	 Компенсация затрат родителей ( законных представителей) многодетных семей 50%,  детей-инвалидов и опекаемых 100% в части организации обучения по основным ОП .
	Управление образования
	2020-2023

	5.
	Компенсация части платы, взимаемой с родителей(законных предствителей) за присмотр и уход за детьми в ОО, реализующих образовательную программу дошкольного образования на территории Дубровского сельского поселения
	Управление образования  МДОУ № 29 «Дубровский детский сад «Тополек» 

	2020-2013

	7.
	 Организация комплексной безопасности в МДОУ и благоустройство территории
	МДОУ № 29 «Дубровский детский сад «Тополек»
	2020-2023

	8.
	 Обеспечение учебно-методическими комплектами
	МДОУ № 29 «Дубровский детский сад «Тополек»
	2020-2023

	9.
	 Оплата продуктов питания и приобретение прочих материалов
	МДОУ № 29 «Дубровский детский сад «Тополек»
	2020-2023

	10.
	Компенсация педагогическим работникам ОУ, имеющих право на меры социальной поддержки по оплате жилья, отопления, освещения и твердых коммунальных отходов.
	МДОУ № 29 «Дубровский детский сад «Тополек»
	2020-2023






Раздел 5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Основные мероприятия, предполагаемые к реализации в рамках Программы и объемы средств, необходимые для их реализации, представлены в Таблице 2.
Таблица 2
Система мероприятий муниципальной программы
тыс.руб.
	№
	Показатели
	Исполнители
	2020 г
	2021 г
	2022 г
	2023 г

	1. Ремонт учреждения

	1.1
	Косметический освежающий ремонт
	Администрация Дубровского сельского поселения
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2
	Капитальный ремонт кровли
	Администрация Дубровского сельского поселения
	1 024,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2. Противопожарные мероприятии

	2.1
	Обработка чердачного помещения
	Администрация Дубровского сельского поселения
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2
	Tехнический мониторинг и обслуживание системы передачи извещений о пожаре на пульт централизованного наблюдения
	Администрация Дубровского сельского поселения
	33,6
	33,6
	
	

	2.3
	ТО автоматической пожарной сигнализации
	Администрация Дубровского сельского поселения
	10,8
	10,8
	
	

	2.4
	ТО системы эвакуационного освещения
	Администрация Дубровского сельского поселения
	6,0
	6,0
	0,0
	0,0

	3. Внедрение современных информационно-коммуникационных технологий

	3.1
	Обновление программ компьютерного оборудования
	Администрация Дубровского сельского поселения
	16,6
	0,00
	0,0
	0,0

	3.2
	Покупка МФУ
	Администрация Дубровского сельского поселения
	11,3
	0,0
	0,0
	0,0

	4. Другие вопросы в области образования

	4.1
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения функций казенными учреждениями
	Администрация Дубровского сельского поселения
	6 743,3
	6 768,6
	6 831,2
	6 831,2

	4.2
	Пособия по социальной помощи населению
	Администрация Дубровского сельского поселения
	259,8
	244,9
	77,0
	77,0

	4.3
	Компенсация расходов на оплату ЖКХ
	Администрация Дубровского сельского поселения
	274,5
	368,5
	368,5
	368,5


	4.4
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Администрация Дубровского сельского поселения
	2 219,3
	1 980,8
	1 913,5
	1 959,8

	
	Всего:
	
	10 599,2
	9 413,2
	9 190,2
	9 236,5




В Таблице 3 представлены источники финансирования указанных мероприятий Программы.
Таблица 3
Источники финансирования мероприятий Программы

	Источники финансирования мероприятий
	Сумма необходимых средств (тыс. руб.)

	
	Факт 2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год

	1. Средства областного бюджета 
	4 658,5
	4 593,7
	4 668,9
	4 668,9

	2. Средства районного бюджета
	4 639,4
	3 897,8
	3 631,3
	3 667,6

	3.Средства местного бюджета
	963,9
	921,7
	890,0
	900,0

	ИТОГО
	10 261,8
	9 413,2
	9 190,2
	9 236,5




Раздел 6. Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы

В результате реализации Программы ожидается:
- увеличение охвата детей от 1 до 7 лет дошкольным образованием до 90 процентов от числа проживающих в поселении детей дошкольного возраста; 
-сохранение количества детей из малообеспеченных, неблагополучных семей, а также семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, получающих дошкольное образование; 
-сохранение удельного веса педагогических и руководящих работников ДОО, прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, 100 процентов; 
- увеличение доступности дошкольного образования для детей от 1 до 3 лет, до 100 процентов; 
- сохранение сбалансированности питания детей в возрасте от1,5 до 7 лет и выполнение норм питания не ниже 90%
- укрепление материально-технической базы учреждения; 
- обеспечение санитарно-эпидемиологической безопасности, качественная доврачебная помощь.
Достижение цели и задач Программы оценивается следующими целевыми показателями (Таблица 1):






Таблица 4
Система целевых индикаторов и показателей Программы

	Решаемые задачи
	Наименование показателя (индикатора)
	Факт 2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.

	Цель:
создание условий для удовлетворения потребностей населения Дубровского сельского поселения в получении доступного и качественного дошкольного, образования и воспитания личности с активной жизненной, социальной, гражданской позицией;

	Удовлетворение потребности всех социально-демографических групп и слоев населения Дубровского сельского поселения в услугах по дошкольному образованию
	Удельный вес численности детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и услугу по их содержанию в МДОУ, (%)
	82
	86
	90
	90

	
	Количество детей из малообеспеченных, неблагополучных семей, а также семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, получающих дошкольное образование (человек);
	22
	30
	30
	30

	
	
	
	
	
	

	Цель: сохранение и укрепление здоровья детей в процессе обучения, организация сбалансированного питания;


	Обеспечение детей питанием, отвечающим их возрастным характеристикам (выполнение норм питания от 80 до 100%)
	Выполнение норм питания детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, (%)

	89
	88
	90
	90

	
	Выполнение норм питания детей в возрасте от 3 до 7 лет, (%)

	88
	89
	90
	90

	Цель: развитие педагогического потенциала;


	Развитие кадрового потенциала в отрасли дошкольного образования	
	Удельный вес педагогических и руководящих работников ДОО, прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, (%)
	100
	100
	
	

	Цель: создание безопасных полноценных условий для получения качественного образования;

	Модернизация и качественное улучшение содержания, форм и методов организации дошкольного образования в рамках реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;

	Сумма денежных средств, направленных на приобретение методических, учебных пособий и  игрового оборудования (руб.)
	
	
	
	

	Пополнение и содержание материально-технической базы учреждения
	Доля денежных средств, направленных на приобретение оборудования и создание безопасных условий в МДОУ (%)
	
	
	
	

	Создание условий для предоставления медицинских услуг при оказании первичной, в том числе доврачебной, врачебной и специализированной медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях по сестринскому делу в педиатрии.

	Ремонт медицинского кабинета (тыс. руб.)
	0,0
	260,0
	
	

	
	Приобретение оборудования согласно Стандарта оснащения медицинского блока отделения организации медицинской помощи несовершеннолетним в образовательных организациях
	[bookmark: _GoBack]0,0
	0,0
	
	



Раздел 7. Методика оценки эффективности муниципальной программы

1. Оценка эффективности реализации муниципальных программ Дубровского сельского поселения (далее – муниципальная программа) и входящих в нее подпрограмм проводится на основе оценок по трем критериям:
- степени достижения целей и решения задач муниципальной программы (подпрограммы);
- соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных средств муниципальной программы (подпрограммы);
- степени реализации контрольных мероприятий муниципальной программы (подпрограммы).
1.1. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы (подпрограммы) производится путем сопоставления фактически достигнутых значений индикаторов муниципальной программы (подпрограммы) и их плановых значений по формуле:
                     m
    Cel = (1 / m) x SUM (Si),
                    i=1
где Cel - оценка степени достижения цели, решения задачи муниципальной программы (подпрограммы);
Si - оценка значения i-го индикатора (показателя) выполнения муниципальной программы (подпрограммы), отражающего степень достижения цели, решения соответствующей задачи;
m - число показателей, характеризующих степень достижения цели, решения задачи муниципальной программы (подпрограммы);
SUM - сумма значений.
Оценка значения i-го индикатора (показателя) муниципальной программы (подпрограммы) производится по формуле:

Si = (Fi / Pi) x 100%,

где Fi - фактическое значение i-го индикатора (показателя) муниципальной программы;
Pi - плановое значение i-го индикатора (показателя) муниципальной программы (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является рост значений) или: Si = (Pi / Fi) x 100% (для индикаторов (показателей), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений).
В случае превышения 100% выполнения расчетного значения показателя значение показателя принимается равным 100%.
1.2. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования бюджетных средств программы (подпрограммы) определяется путем сопоставления фактических и плановых объемов финансирования муниципальной программы (подпрограммы) по формуле:
Fin = K / L x 100%,
где Fin - уровень финансирования реализации основных мероприятий муниципальной программы (подпрограммы);
K - кассовое исполнение расходов районного бюджета на реализацию муниципальной программы (подпрограммы) за отчетный финансовый год;
L - объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы (подпрограммы) на очередной финансовый год в районном бюджете.
1.3. Оценка степени реализации контрольных мероприятий (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) муниципальной программы (подпрограммы) производится по следующей формуле:
                     n
    Mer = (1 / n) x SUM (Rj x 100%),
                    j=1
где Mer - оценка степени реализации мероприятий муниципальной программы (подпрограммы);
Rj - показатель достижения ожидаемого непосредственного результата j-го контрольного мероприятия муниципальной программы (подпрограммы), определяемый в случае достижения непосредственного результата в отчетном периоде как «1», в случае недостижения непосредственного результата - как «0»;
n - количество контрольных мероприятий, включенных в муниципальную программу (подпрограмму);
SUM - сумма значений.
1.4. Оценка эффективности реализации муниципальной программы (подпрограммы) (далее - оценка эффективности) производится по следующей формуле:
O = (Cel + Fin + Mer) / 3,
где O – оценка эффективности.
2. Реализация муниципальной программы (подпрограммы) характеризуется:
- высоким уровнем эффективности;
- удовлетворительным уровнем эффективности;
- неудовлетворительным уровнем эффективности.
3. Муниципальная программа (подпрограмма) считается реализуемой с высоким уровнем эффективности, если оценка эффективности составляет 90% и более процентов;
муниципальная программа (подпрограмма) считается реализуемой со средним уровнем эффективности, если оценка эффективности находится в интервале от 80 до 90%;
муниципальная программа (подпрограмма) считается реализуемой с удовлетворительным уровнем эффективности, если оценка эффективности находится в интервале от 70 до 80%;
оценка эффективности находится в интервале до 70 % - муниципальная программа с неудовлетворительной оценкой эффективности.
